KONKURS NA STANOWISKO ADIUNKTA

INSTYTUCJA: Instytut Chemii i Techniki Jadrowej

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: Adiunkt

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki chemiczne

DATA OGLOSZENIA: 03.11.2025

TERMIN SKtADANIA OFERT: 17.11.2025

LINK DO STRONY: www.ichtj.waw.pl

StOWA KLUCZOWE: chemia, chemia radiacyjna

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Poszukujemy Kierownika pracowni chemii radiacyjnej, prowadzacej badania podstawowe i

rozwojowe.

Wymagane kwalifikacje:

1.

8.

9.

posiadanie stopnia doktora habilitowanego nauk Scistych i przyrodniczych w dyscyplinie nauki
chemiczne,

wiedza teoretyczna i praktyczna z zakresu chemii radiacyjnej,

wiedza teoretyczna i praktyczna z zakresu wykorzystywania réznych metod badawczych do
analizy wtasciwosci fizykochemicznych materiatéw oraz przebiegu proceséw chemicznych

udokumentowane kierowanie lub petnienie funkcji gtéwnego wykonawcy w projektach
badawczych i grantach NCN, NCBIR, FNP, EU w ciagu ostatnich 5 lat,

udokumentowany dorobek naukowy w postaci publikacji w czasopismach z listy filadelfijskiej,
doswiadczanie w opracowywaniu wynikéw badan naukowych,

umiejetnosc¢ pracy zespotowej,

biegta znajomo$¢ jezyka polskiego i angielskiego,

dodatkowym atutem bedg odbyte zagraniczne staze naukowe.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,
zyciorys naukowy,

informacja o dorobku naukowym i zawodowym, w tym o kierowaniu projektami z ostatnich 5
lat,



e zaswiadczenie o posiadaniu stopnia doktora habilitowanego lub doktora,
¢ wykaz publikacji opublikowanych w czasopismach z listy filadelfijskiej,

e o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

Oferujemy:
® umowa o prace na petny etat,

e prace w instytucie badawczym o bogatym doswiadczeniu w prowadzeniu prac badawczych i
rozwojowych w tematyce chemii radiacyjnej i technologii radiacyjnych;

¢ mozliwo$¢ prowadzenia badan w Centrum Badan i Technologii Radiacyjnych,
e mozliwos¢ uczestnictwa w projektach krajowych i miedzynarodowych,
e  mozliwosé wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi instytucjami badawczymi,

e Instytut oferuje réwniez dostep do opieki medycznej w ramach umowy z Enel-Med, z
dofinansowaniem kosztéw $wiadczen dla pracownikéw.

Proponowane wynagrodzenie: 7 500 zt brutto miesiecznie oraz dodatek funkcyjny zgodnie z
obowigzujgcymi stawkami okreslonymi w ,,Zaktadowym Uktfadzie Zbiorowym Pracy - Wynagrodzenia
Pracownikéw w IChTJ".

Pracownicy zaangazowani w realizacje projektéw badawczych finansowanych ze Zrédet zewnetrznych
moga otrzymywac dodatki lub premie, zgodnie z zasadami okreslonymi w ,Zaktadowym Uktadzie
Zbiorowym Pracy - Wynagrodzenia Pracownikéw w IChTJ”.

Zgtoszenia na konkurs nalezy przesytaé do 17.11.2025 r. wylacznie elektronicznie na
adres: a.cichocka@ichtj.waw.pl. z podaniem w tytule maila: ,Adiunkt w Zaktadzie Naukowym -
Centrum Badan i Technologii Radiacyjnych”.

Termin rozstrzygniecia konkursu: 28.11.2025r.

Dodatkowych informacji udziela Kierownik Zaktadu Naukowego - Centrum Badan i Technologii
Radiacyjnych , dr inz. Urszula Gryczka, tel. (22) 504 13 84, e-mail: u.gryczka@ichtj.waw.pl

Najlepsi kandydaci zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng online lub osobistg. Zastrzegamy
sobie prawo do kontaktu i odpowiedzi tylko z wybranymi kandydatami; wnioski niekompletne nie
beda rozpatrywane.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 1. Administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Instytut Chemii i Techniki Jadrowej w Warszawie przy ul. Dorodnej 16, 03-195
Warszawa, zwany dalej Administratorem. 2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych. Z
Administratorem lub inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac sie za pomocg adresu e-mail:
iod@ichtj.waw.pl 3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji
- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
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osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej zwane: ,RODO”) lub art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO. 4.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisobw prawa (np. sady, organy podatkowe) oraz podmioty
uczestniczace w realizacji ustug na rzecz Administratora, jak np. dostawcy rozwigzan IT, ustug
prawnych lub towarzystwo ubezpieczeniowe. Dane moga by¢ takze udostepniane podmiotom
wspierajagcym lub zlecajgcym dziatania Administratora (weryfikacja, ewaluacja, monitoring). 5.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez czas trwania rekrutacji. 6. Przystuguje Pani/Panu
prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofniecia
zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie
ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
opartego o prawnie uzasadnione interesy Administratora - z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana
szczeg0lna sytuacja. 7. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego. 8.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych
moze skutkowac brakiem mozliwosci wziecia przez Panig/Pana udziatu w rekrutacji.



